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Programovy ramec 0PZ

Vyhla$ené vvzvy ovérené RO OPZ:

386/03_16 047/CLLD_16 01 106
Vyzva MAS Rozvoj Tanvaldska - Prorodinna opatieni - I.

411/03 16 047/CLLD 16 01 106
Vyzva MAS Rozvoj Tanvaldska - Socialni zacleniovani - |.

425/03_16 047/CLLD 16 01 106
Vyzva MAS Rozvoj Tanvaldska - Socialni podnikani - .
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Datum vyhlaseni vyzvy MAS

12.3.2018

Datum zpristupnéni zadosti o

12.03. 2018, 4:00 hodin

podporu

Datum zahajeni prijmu zadosti o 12.03. 2018, 4:00 hodin
podporu

Datum ukonceni prijmu zadostio | 12. 06. 2018, 12:00 hodin
podporu

Maximalni délka, na kterou je
zadatel opravnén projekt
naplanovat

24 meésicl

NejzazsSi datum pro ukonceni
fyzické realizace projektu

31.12. 2021

Zpracovani podané zadosti: 7 — 10 mésicu
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CELKOVA ALOKACE VYZVY:
3.529.410,- CZK

Minimalni vySe CZV projektu: 400.000,- CZK
Maximalni vyse CZV projektu: 3.529.410,- CZK
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PODPOROVANE AKTIVITY:

A. Integracni socialni podnik

B. Environmentalni socialni podnik

Podrobna specifikace podporovanych aktivit — viz priloha ¢. 2 vyzvy!!!
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A. Integracni socidlni podnik

Vytvoreni a zachovani pracovnich mist pro zaméstnance z cilovych
skupin a pro zamé&stnance mimo cilovou skupinu nezbytnych pro
fungovani podniku v souladu s principy socialniho podnikani

v’ zaméstnanci mimo CS musi zaji§t'ovat praci pro CS

v mzdy pouze pro nové piijaté (nikoliv stivajici)

v' pracovnici RT musi mit kvalifikaci

v' obsazeni pracovnich mist do 3 mésicti od zahajeni realizace projektu

Vzdélavani zaméstnancl z cilovych skupin a vzdélavani ostatnich

zameéstnanct socialniho podniku financovanych z pfimych nakladi
projektu

v' pro zefektivnéni prace s CS

v’ potiebnost zduvodnit v zadosti
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A. Integracni socidlni podnik

e Marketing socidlniho podniku
v" kampané na podporu prodeje, reklama

* Provozovani socialniho podnikani = plisobeni podniku na trhu vcetné
napliiovani principi socidlniho podnikani v praxi
v' Cinnost musi byt zahajen do 3 mésict od zahajeni realizace projektu
v" rozdéleni rozpocétovych polozek projektu v pfipadé kombinace piedmétu podnikani
se zemé&délskou prvovyrobou
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B. Environmentalni socialni podnik

Vytvoreni a zachovani pracovnich mist pro zaméstnance z cilovych
skupin a pro zamé&stnance mimo cilovou skupinu nezbytnych pro
fungovani podniku v souladu s principy socialniho podnikani

v’ zaméstnanci mimo CS musi zaji§t'ovat praci pro CS

v mzdy pouze pro nové piijaté (nikoliv stivajici)

v' pracovnici RT musi mit kvalifikaci

v' obsazeni pracovnich mist do 3 mésicti od zahajeni realizace projektu

Vzdélavani zaméstnancl z cilovych skupin a vzdélavani ostatnich

zameéstnanct socialniho podniku financovanych z pfimych nakladi
projektu

v' pro zefektivnéni prace s CS

v’ potiebnost zduvodnit v zadosti
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B. Environmentalni socialni podnik

e Marketing socidlniho podniku
v" kampané na podporu prodeje, reklama

* Provozovani socialniho podnikani = ptisobeni podniku na trhu v¢etné
napliiovani principi socidlniho podnikani v praxi
v' Cinnost musi byt zahajen do 3 mésict od zahajeni realizace projektu
v" rozdéleni rozpocétovych polozek projektu v pfipadé kombinace piedmétu podnikani
se zemé&délskou prvovyrobou

* Sledovani environmentalniho dopadu
v' viz Sada rozpoznavacich znakt — environmentalni socialni podnik (ptiloha ¢. 7
vyzvy, ¢ast 4. Environmentalni prospéch)

e Zajisténi péce o déti a dalsi zavislé osoby znevyhodnénych
pracovniki, zajisténi dopravy znevyhodnénych pracovniki apod.
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CILOVE SKUPINY

Aktivita A. Integra¢ni socialni podnik

* osoby dlouhodobé ¢i opakované nezaméstnane, osoby se zdravotnim
postizenim, osoby v nebo po vykonu trestu, osoby opoustéjici
institucionalni zafizeni, azylanti, osoby pecujici o jin¢€ zavislé osoby.

Aktivita B. Environmentalni socialni podnik

* o0soby nezaméstnané¢ dele nez 5 mésicll, osoby se zdravotnim
postizenim, osoby v nebo po vykonu trestu, osoby opoustéjici
institucionalni zafizeni, azylanti, neaktivni osoby, osoby pecujici o
malé déti, uchazeci a zajemci o zaméstnani a neaktivni osoby ve véku
50 a vice let, lidé mladsi 30 let, ktefi nejsou v zaméstnani, ve
vzdélavani nebo v profesni piiprave, osoby vracejici se na trh prace
po navratu z matetské/rodiCovske dovolene, osoby pecujici o jine
zavislé osoby, neformalni peCovatelé.
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OPRAVNENI ZADATELE

* Nestatni neziskove organizace
* Obchodni korporace
« OSVC

Financ¢ni spoluucast prijemce = 15%
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IPUSOBILE VYDAJE PROJEKTU

Zpusobily vydaj je takovy vydaj, ktery:

1.

Je v souladu s pravnimi predpisy (t]. zejména legislativou
EU a CR),

je v souladu s pravidly programu a s podminkami
poskytnuti podpory,

je pfiméteny,

vznikl v dobé realizace projektu,

spliuje podminky uzemni zpiisobilosti (tj. vaze se na
aktivity projektu, které jsou uzemn¢ zpusobilé),

Je fadné identifikovatelny, prokazatelny a dolozitelny,

Je nezbytny pro dosazeni cili projektu




KATEGORIE ZPUSOBILYCH VYDAJU

1. Celkové zpusobilé vydaje (CZV)

* 1.1 Primé naklady
» 1.1.1 Osobni naklady
> 1.1.2 Cestovné
» 1.1.3 Nakup zafizeni a vybaveni a spotfebniho materidlu
» 1.1.4 Najem ¢i leasing zafizeni a vybaveni, budov
»1.1.5 Odpisy
» 1.1.5 Nakup sluzeb
»1.1.6 Drobné stavebni upravy (do 40 tis. K¢)
» 1.1.7 Piima podpora CS
» 1.1.8 Kitizové financovani
»1.1.9 DPH

* 1.2 Neprimé naklady

* 2. Celkové nezpiisobilé vydaje




ROZBOR VYDAIU / NAKLADU PROJEKTU

Osobni naklady

* mzdy a platy ¢lent realizaéniho tymu (PS, DPC, DPP)

 stejna prace na projektu 1 mimo projekt — vySe odmény bude stejna

* vySe uvazku maximalné 1,0 u vSe subjektii pracujicich na projektu !! (s¢itaji se PS,
DPC i DPP)

* obvyklé mzdy — informacni systém o prumerném vydélku (www.mpsv.cz/ISPV.php);

obvyklé mzdy na projektech OPZ (https.//www.esfcr.cz/obvykle-ceny-a-mzdy-platy-opz/-
/dokument/799359)

Pracovni pozice hrazené z neprimych nakladua (NN)
e nepracuji ptimo s cilovou skupinou projektu nebo
* nezajistuji vystup, ktery je uréen k ptimému vyuziti cilovou skupinou projektu

Priklady pracovnich pozic z NN:
* Projektovy manazer
* Finan¢ni manazZer
* Koordinator projektu
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Cestovné
* realizaCni tym — nepifime naklady
* Cestovne osob pracujicich s CS — pfimé naklady

Nakup zarizeni a vybaveni

 Z projektu je mozné hradit pouze takovou ¢ast nakladu, ktera
odpovida vysi tivazku ¢lena realiza¢niho tymu

* nakup zafizeni a vybaveni pro pracovni pozice, které¢ patii do
nepiimych nakladl, neni mozné potrizovat vybaveni a zatizeni
v ramci primych nakladu

 zpusobilym vydajem projektu je vybaveni zafizeni, ktere je
pracovistém pecujicich osob (ndbytek, zafizeni, nastroje,

apod.).

kancelarské potreby - spadaji do neprimych nakladu




Najem
* najemni smlouva musi byt uzaviena piimo pfijemcem (partnerem) podpory
 prostory pro administraci projektu — neptimé naklady

Odpisy

* nepiimé naklady

Nakup sluzeb
* dodani sluzby musi byt nezbytné k realizaci projektu a musi vytvaret novou hodnotu.
* pronajem prostor nutnych pro realizaci projektu (prace s cilovou skupinou)

Drobné¢ stavebni upravy

* max. do vyse 40 000 K¢ za kazdou Gcetni polozku majetku v jednom zdanovacim
obdobi

» z ptimych nakladl je moZno financovat stavebni Upravy prostor zatizeni uréenych
pro praci s cilovou skupinou

 V ptipad¢ stavebnich Gprav pro projekt samotny (napft. pracovisté projektového
manazera) — nepiimé naklady




Prima podpora CS

* mzdove prispévky, cestovné, stravné a ubytovani

Krizoveé financovani

* neni povoleno

DPH
 platct DPH
* neplatct DPH

INVESTICNI VYDAJE (max. 50% CZV)




Neprimé naklady
* 25% celkovych primych zpisobilych vydaji
* Specifikace neprimych nakladi viz
.Specificka ¢ast pravidel pro Zadatele a pfijemce pro projekty se skutecné
vzniklymi vydaji a ptipadné take s neptimymi naklady (verze 7)*

* Pomicka pro rozliSeni ptimych a neptimych nakladu
(https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz/-
/dokument/797894)

Priklady neprimych nakladu:
« Administrativa, fizeni projektu (vCetné¢ financniho), uCetnictvi, personalistika,

komunika&ni a informaéni opatieni, obCerstveni a stravovani a podpurné procesy
pro provoz projektu.

e QOdpisy zafizeni Ci vybaveni, které slouzi k administraci projektu.

e N4gjemné¢ za prostory vyuzivane k administraci projektu.

* Cestovné realizacniho tymu.

* Spotifebni material, zatizeni, vybaveni (kancelarské potieby, Cistici prostredky,
apod.)

* Odpisy budov vyuZzivanych pro projekt.

* Energie, vodné, stocné v prostorech kancelare projektu a dalSich pronajimanych
nemovitostech vyuzivanych k realizaci projektu.

* Internetové a telefonicke ptipojeni, poStovné, dopravné, balné.

* Bankovni poplatky
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Priloha zadosti o podporu

* Podnikatelsky plan (viz priloha ¢. 4 vyzvy)

CZ.06.4.59/0.0/0.0/15_003/0007513



INDIKATORY

* Povinnost stanovit v Zadosti cilové hodnoty indikatort
- vCetné popisu zpusobu stanoveni této hodnoty
* Nastaveni je zavazne
- Gprava — podstatnou zménou
- pfi nesplnéni — sankce
* Pribézné sledovani jejich naplnéni
- ve zpravach o realizaci projektu
* Prokazatelnost vykazovanych hodnot
- zaznamy o kazdém klientovi, prezencni listiny atd. ovéritelne
pripadnou kontrolou, monitorovacimi listy

SANKCE PRI NESPLNENI INDIKATORU

Celkova mira naplnéni indikatorti vystupt vzhledem k zavazkim dle pravniho aktu:

Méné nez 85% a zaroven alespon 70% 15%
Méné nez 70% a zaroven alespon 55% 20%
Méné nez 55% a zaroven alespon 40% 30%
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POVINNA PUBLICITA

* Alespon 1 povinny plakat min. A3 s informacemi o projektu — je
mozno vyuzit el. Sablonu z (https://www.esfcr.cz/sablony-a-vzory-
pro-vizualni-identitu-opz)

* Po celou dobu realizace projektu

* V misté realizace projektu snadno viditelném pro vetejnost, napf.
vstupni prostory budovy

» pokud je projekt realizovan na vice mistech, bude umistén na
vSech téchto mistech

» pokud nelze plakat umistit v misté realizace projektu, bude
umistén v sidle prijemce

» pokud prijemce realizuje vice projekti OPZ v jednom mist¢, je
mozn¢ pro vSechny tyto projekty umistit pouze jeden plakat
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POSTUP PRIJIMANI A SCHVALOVANI ZADOSTI

1. Vyhlaseni vyzvy 12. 3. 2018
http://www.masrt.cz/clanky/realizace-sclld/opz/3.-vyzvy/

2. Prijem zadosti min. 30 dni vyhlaSeni vyzvy

3. Kontrola formalnich nalezitosti a prijatelnosti 30 PD
- vyzva k opravé formalnich nalezitosti — min. 5 PD
- hodnoti pracovnici kancelare MAS (pravidlo 4 oci)
- kritéria FORMALNI = opravitelna
- kritéria PRIJATELNOSTI = neopravitelna !!!
- moznost podat zadost o pifezkum rozhodnuti — do 15 KD)
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4. Vécné hodnoceni 50 PD od ukonc¢eni hodnoceni F a P

- hodnoti vybérovy organ MAS

- podpurné hodnoceni (odbornik z oboru)

- zapis s vysledky hodnoceni, v¢. hlasovani — zverejnéni na webu
(do 15 PD od data ukonceni jednani vybérového organu)

- informovani zadateli (MS2014+)

- moznost podat zadost o pfezkum hodnoceni — do 15 KD

- MAS informuje RO o zasedani vybérového organu — min. 10 PD

5. Vybér projekti do 30 PD od dokonceni vécného hodnoceni
- rozhodovaci organ MAS (pfedstavenstvo MAS)
- poradi projektii dano bodovym hodnocenim z vécneho hodnoceni
- zapis s vysledky projednani, v¢. hlasovani — zverejnéni na webu
(do 15 PD od data ukonceni jednani rozhodovaciho organu)
- moznost podat zadost o prezkum hodnoceni — do 15 KD
- MAS informuje RO o zasedani vybérového organu — min. 10 PD
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6. Zavérecné ovéreni zpusobilosti
- zajistuje MAS po uplynuti vSech lhiit administrace zadosti
- netyka se Zadatelu

7. Rozhodnuti o ukonceni administrace zadosti o podporu
- poté, co RO potvrdi zavére¢né ovéteni zpusobilosti (viz bod 6.)
- do 10 PD vyda MAS rozhodnuti o ukonceni administrace
(u netspesnych zadosti)
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F ANV

PODANI ZADOSTI 0 PODPORU

Zrxizeni elektronického podpisu a datové schranky
Registrace do systému IS KP14+

Vyplnéni Zadosti o podporu

Podepsani a odeslani zadosti o podporu

CZ.06.4.59/0.0/0.0/15_003/0007513




ZAKLADNI DOKUMENTACE PRO ZADATELE A PRIJEMCE

1) Pravidla pro Zadatele a ptijemce v ramci OPZ — obecna Cast
(verze 7 platna od 1. 1. 2018)
https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz

2) Pravidla pro Zadatele a ptijemce — specificka ¢ast
(verze 7 platna od 1. 1. 2018)
https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz

3) Pokyny k vyplnéni Zadosti o podporu v IS KP 2014+
https://www.esfcr.cz/formulare-a-pokyny-potrebne-v-ramci-pripravy-zadosti-
0-podporu-opz/-/dokument/797956

4) Odkaz na zveiejnéné vyzvy na strankach RO
https://www.esfcr.cz/vyzvy-mas-opz

5) Edukacni videa pro zaloZeni a vyplnéni zadosti v IS KP 2014+
http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Jak-na-projekt/Elektronicka-
zadost/Edukacni-videa
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INFORMACE KIS KP 2014+ (NAVODY, MANUALY, PODPORA)

1) Odkaz pro praci v systému IS KP 2014+
https://mseu.mssf.cz

2) Pokyny k vyplnéni zadosti o podporu v IS KP 2014+
https://www.esfcr.cz/formulare-a-pokyny-potrebne-v-ramci-pripravy-zadosti-
0-podporu-opz/-/dokument/797956

3) Edukacni videa pro zaloZeni a vyplnéni zadosti v IS KP 2014+
http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Jak-na-projekt/Elektronicka-

zadost/Edukacni-videa

4) Technicka podpora IS KP14+ v ramci OPZ
e-mail: iskp@mpsv.cz

Provozni doba: v pracovnich dnech od 8:00 do 16:00 hod. Reakci na vas
poZadavek garantujeme do 4 hodin v ramci provozni doby technické podpory
od obdrZeni pozadavku. Dotazy zaslané mimo provozni dobu budou feSeny
nejpozdéji nasledujici pracovni den.
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KONTAKTY

Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD:

Tereza Solcova
E-mail: solcova@jiretinpb.cz
Tel.: 728 685 085

Manazer OPZ:

Ing. Petr Ponikelsky
E-mail: petr.ponikelsky@seznam.cz
Tel.: 737 291 735
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